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หลักเกณฑก์ารให้สิทธิผู้ถือหุน้เสนอเร่ืองเพื่อบรรจุเป็นวาระการประชุมสามัญผู้ถือหุ้น 
และ 

การเสนอชื่อบุคคลเพื่อรับการพิจารณาเลือกตั้งเป็นกรรมการของบริษัท 
ส าหรับการประชุมสามัญผู้ถือหุ้นประจ าปี 2568 

 
บริษัท หาดทิพย ์จ ากัด (มหาชน) (“บริษัทฯ”) มีนโยบายที่จะสรา้งความมั่นใจในสิทธิที่เท่าเทียมกันต่อผูถื้อหุน้ 

ทกุราย จึงเปิดโอกาสใหผู้ถื้อหุน้ใชสิ้ทธิเสนอเรื่องที่ผูถื้อหุน้เห็นว่าเป็นประโยชนแ์ก่บรษิัทฯ เพื่อพิจารณาบรรจเุป็นวาระการ
ประชมุ และ/หรือ เสนอชื่อบคุคลเพื่อรบัการพิจารณาเลือกตัง้เป็นกรรมการส าหรบัการประชมุสามญัผูถื้อหุน้ประจ าปี 2568 
โดยระเบียบที่ก าหนดขึน้นี ้เป็นการใหสิ้ทธิแก่ผูถื้อหุน้นอกเหนือจากสิทธิที่ผูถื้อหุน้มีอยู่ตามขอ้บงัคบัของบริษัทฯ และตาม
บญัญัติของกฎหมายที่เก่ียวขอ้ง ตามหลกัเกณฑด์งัต่อไปนี ้

 
1. คุณสมบัติของผู้ถือหุ้น 

ผู้ถือหุ้นของบริษัทฯ ที่มีสัดส่วนการถือหุ้นอย่างต่อเนื่องไม่น้อยกว่ารอ้ยละ 5 ของจ านวนหุ้นที่ทีสิทธิออกเสียง
ทั้งหมดของบริษัทฯ โดยอาจเป็นผูถื้อหุน้รายเดียวหรือหลายรายรวมกัน และเป็นการถือหุน้อย่างต่อเนื่องนบัจาก
วนัท่ีถือหุน้ถึงวนัท่ีเสนอเรื่องเพื่อบรรจเุป็นสาระการประชมุ หรือวนัท่ีเสนอชื่อบคุคลเพื่อรบัการพิจารณาเลือกตัง้เป็น
กรรมการ เป็นเวลาไม่นอ้ยกว่า 12 เดือน 
 

2. หลักเกณฑก์ารเสนอเร่ืองเพื่อบรรจุเป็นวาระการประชุม 
1.1 เป็นเรื่องที่เป็นประโยชนแ์ก่บรษิัทฯ โดยยกเวน้เรื่องดงัต่อไปนี ้

(1) เรื่องที่เก่ียวกับการด าเนินธุรกิจปกติของบริษัทฯ และขอ้เท็จจริงที่กล่าวอา้งโดยผูถื้อหุน้มิไดแ้สดงถึงเหตุ
อนัควรสงสยัเก่ียวกบัความไม่ปกติของเรื่องดงักล่าว 

(2) เรื่องที่อยู่นอกเหนืออ านาจที่บรษิัทฯ จะด าเนินการได ้
(3) เรื่องที่เคยเสนอต่อที่ประชุมผูถื้อหุน้เพื่อพิจารณาในรอบ 12 เดือนที่ผ่านมา และไดร้บัมติสนับสนุนดว้ย

คะแนนเสียงนอ้ยกว่ารอ้ยละ 10 ของจ านวนสิทธิออกเสียงทั้งหมด โดยที่ขอ้เท็จจริงในเรื่องนั้นยังไม่ได้
เปล่ียนแปลงอย่างมีนยัส าคญั 

(4) เรื่องที่ไม่ตรงตามความจรงิ หรือคลมุเครือ 
(5) เรื่องที่เป็นอ านาจบริหารจัดการของบริษัทฯ เวน้แต่เป็นกรณีที่ก่อใหเ้กิดความเดือดรอ้นเสียหารอย่างมี

นยัส าคญัต่อผูถื้อหุน้โดยรวม 
(6) เรื่องที่ขดักบักหมาย ประกาศ ขอ้บงัคบั กระเบียบต่างๆ ของหน่วยงานราชการ หรือหน่วยงานท่ีก ากบัดแูล

บรษิัทฯ หรือเรื่องที่ไม่เป็นไปตามวตัถปุระสงค ์และขอ้บงัคบัของบรษิัทฯ  
(7) เรื่องซึ่งตามปกติกฏหมายก าหนดให้ต้องได้รับการพิจารณาจากที่ประชุมผู้ถือหุ้น และบริษัทฯ ได้

ด  าเนินการก าหนดเป็นวาระการประชมุทกุครัง้ 
(8) เรื่องที่บรษิัทฯ ไดด้  าเนินการแลว้    

1.2  ขัน้ตอนการเสนอเรื่องเพื่อบรรจเุป็นวาระการประชมุ  
(1) ผู้ถือหุ้นที่มีคุณสมบัติครบถว้นตามขอ้ 1.  น าส่ง “แบบขอเสนอเรื่องเพื่อบรรจุเป็นวาระในการประชุม

สามญัผูถื้อหุน้ประจ าปี 2568” (“แบบ ก”) ที่มีขอ้มลูครบถว้นภายในเวลาที่ก าหนด และลงลายมือชื่อ และ 
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หากเป็นการเสนอวาระโดยผู้ถือหุ้นมากกว่าหนึ่งราย ให้ผู้ถือหุ้นทุกรายกรอกรายละเอียดของตนใน  
“แบบ ก” พรอ้มทัง้ลงลายมือชื่อและรวมเป็นชดุเดียวกนั 

(2) หลกัฐานท่ีจะตอ้งจดัส่งใหบ้รษิัทฯ พรอ้ม “แบบ ก” มีดงันี ้
(ก) หลกัฐานการถือหุน้ ไดแ้ก่ หนงัสือรบัรองจากบรษิัทหลกัทรพัย ์หรือหลกัฐานอื่นจากตลาดหลกัทรพัย์

แห่งประเทศไทย หรือบรษิัทศนูยร์บัฝากหลกัทรพัย ์(ประเทศไทย) จ ากดั  
(ข) เอกสารแสดงตนของผูถื้อหุน้ 

กรณีผูถื้อหุน้เป็นบคุคลธรรมดา 
- ส าเนาบตัรประจ าตวัประชาชน หรือบตัรประจ าตวัขา้ราชการ หรือใบขบัขี่ หรือหนงัสือเดินทาง 

หรือใบต่างดา้ว ท่ียงัไม่หมดอายขุองผูถื้อหุน้ พรอ้มทัง้ลงนามรบัรองความถกูตอ้ง 
กรณีผูถื้อหุน้เป็นนิติบคุคล 
- ส าเนาหนังสือรับรองของนิติบุคคลอายุไม่เกิน 3 เดือน ซึ่งรับรองความถูกตอ้งโดยบุคคลผูม้ี

อ  านาจลงลายมือชื่อของนิติบคุคลนัน้ๆ และ 
- ส าเนาบตัรประจ าตวัประชาชน หรือบตัรประจ าตวัขา้ราชการ หรือใบขบัขี่ หรือหนงัสือเดินทาง 

หรือใบต่างดา้ว ท่ียังไม่หมดอายุของผูม้ีอ  านาจลงลายมือชื่อดังกล่าว พรอ้มทั้งลงนามรบัรอง
ความถกูตอ้ง 

(3) สามารถน าส่ง “แบบ ก” พรอ้มเอกสารหลักฐานที่บริษัทฯ ก าหนดไดโ้ดยทางจดหมายอิเล็กทรอนิกส ์ 
(e-mail) ที่  cs.bkk@haadthip.com และจะต้องจัดส่งต้นฉบับโดยทางจดหมายลงทะเบียนมายัง 
บรษิัทฯ ภายในวนัท่ี 31 ธันวาคม 2567 ตามที่อยู่ ดงันี ้ 

เลขานกุารบรษิัท 
บรษิัท หาดทิพย ์จ ากดั (มหาชน) 
เลขที่ 36/6 ซอยรามค าแหง 21 (นวศรี) แยก 5 แขวงพลบัพลา 

   เขตวงัทองหลาง กรุงเทพฯ 10130 
ทัง้นี ้บรษิัทฯ จะเป็นผูพ้ิจารณาความถกูตอ้งและครบถว้นของ “แบบ ก” และหลกัฐานประกอบดงักล่าวขา้งตน้ 
ก่อนน าเสนอต่อคณะกรรมการบริษัท เพื่อพิจารณา โดยในกรณีที่มีการบรรจุเป็นวาระการประชุม บริษัทฯ 
จะแจ้งในหนังสือเชิญประชุมว่าเป็นวาระที่ เสนอโดยผู้ถือหุ้น ทั้งนี ้ ในกรณีที่ ไม่ผ่านความเห็นชอบ
คณะกรรมการบรษิัท  บรษิัทฯ จะแจง้เป็นเรื่องเพื่อทราบและชีแ้จงเหตผุลในการประชมุสามญัผูถื้อหุน้   

 
3. หลักเกณฑก์ารเสนอชื่อบุคคลเพื่อรับการพิจารณาเลือกตั้งเป็นกรรมการ 

3.1 ผูถื้อหุน้ท่ีมีคณุสมบตัิครบถว้นตามขอ้ 1. น าส่ง “แบบเสนอชื่อบคุคลเพื่อรบัการพิจารณาเลือกตัง้เป็นกรรมการ” 
(“แบบ ข”) ที่มีขอ้มลูครบถว้นภายในระยะเวลาที่ก าหนด และลงลายมือชื่อ และหากเป็นการเสนอชื่อโดยผูถื้อ
หุน้มากกว่าหน่ึงราย ใหผู้ถื้อหุน้ทกุรายกรอกรายละเอียดของตนลงใน “แบบ ข” พรอ้มทัง้ลงลายมือชื่อและรวม
เป็นชดุเดียวกนั 

3.2 ด าเนินการใหบุ้คคลที่ไดร้บัการเสนอชื่อน าส่ง “แบบขอ้มลูของบุคคลที่ไดร้บัการเสนอชื่อเพื่อรบัการพิจารณา
เลือกตัง้เป็นกรรมการ” (“แบบ ค”) ที่มีขอ้มลูครบถว้นภายในเวลาที่ก าหนด พรอ้มทัง้ลงลายมือชื่อ พรอ้มทั้ง
เอกสารประกอบการพิจารณาดา้นคณุสมบตัิ ไดแ้ก่ ส าเนาบตัรประจ าตวัประชาชน หรือบตัรประจ าตวั 
ขา้ราชการ หรือหนงัสือเดินทาง หลกัฐานการศึกษา และประวตัิการท างาน (Curriculum Vitae) ของบุคคลที่
ไดร้บัการเสนอชื่อ  
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3.3 น าส่งเอกสารครบถว้น ตามที่ระบใุนขอ้ 2.2 (2) ขา้งตน้  
3.4 สามารถน าส่ง “แบบ ข” และ “แบบ ค” พรอ้มเอกสารหลักฐานที่บริษัทฯ ก าหนดได้โดยทางจดหมาย 

อิเล็กทรอนิกซ ์(e-mail) ที่ cs.bkk@haadthip.com และจะตอ้งจัดส่งตน้ฉบับโดยทางจดหมายลงทะเบียน
มายงับรษิัทฯ ภายในวนัท่ี 31 ธันวาคม 2567 ตามที่อยู่ดงันี ้ 

เลขานกุารบรษิัท 
บรษิัท หาดทิพย ์จ ากดั (มหาชน) 
เลขที่ 36/6 ซอยรามค าแหง 21 (นวศรี) แยก 5 แขวงพลบัพลา 
เขตวงัทองหลาง กรุงเทพฯ 10130 

ทั้งนี ้ คณะกรรมการสรรหาและพิจารณาค่าตอบแทนจะเป็นผู้พิจารณากลั่นกรองก่อนน าเสนอต่อ
คณะกรรมการบรษิัท โดยในกรณีที่คณะกรรมการบรษิัท เห็นสมควรใหเ้สนอชื่อบคุคลดงักล่าวต่อที่ประชมุผูถื้อ
หุน้เพื่อพิจารณาเลือกตัง้เป็นกรรมการ บริษัทฯ จะแจง้ในหนงัสือเชิญประชุมว่าเป็นผูไ้ดร้บัการเสนอชื่อจากผู้
ถือหุน้  

3.5 บคุคลที่ไดร้บัการเสนอชื่อจะตอ้งมีคณุสมบตัิและไม่มีลกัษณะตอ้งหา้ม ดงันี ้
3.5.1 ไม่มีลกัษณะตอ้งหา้มตามที่ก าหนดโดยกฏหมายว่าดว้ยบรษิทัมหาชนจ ากดั กฏหมายว่าดว้ยหลกัทรพัย์

และตลาดหลกัทรพัย ์ประกาศของหน่วยงานก ากบัดแูล นโยบายบรรษัทภิบาลและการพฒันาเพื่อความ
ยั่งยืนของบรษิัทฯ รวมทัง้หลกัเกณฑอ์ื่นๆ ที่เก่ียวขอ้ง 

3.5.2 มีความรู ้ความสามารถที่เป็นประโยชนต์่อธุรกิจของบรษิัทฯ 
3.5.3 ไม่ด  ารงต าแหน่งกรรมการในบรษิัทจดทะเบียนเกิน 5 แห่ง (หากนบัรวมบรษิัทฯ )  
3.5.4 ไม่เคยเป็นพนกังานหรือหุน้ส่วนของบรษิัทสอบบญัชีภายนอกที่บรษิัทใชบ้รกิารอยู่ในช่วง 2 ปีที่ผ่านมา  
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แบบขอเสนอเร่ืองเพือ่บรรจุเป็นวาระในการประชุมสามัญผู้ถือหุ้นประจ าปี 2568 

(“แบบ ก”) 
 

(1) ชื่อ-นามสกลุ ของผูเ้สนอ:   ……………………………………………………….……………..……… 

ที่อยู่:  ……………………………………………………….………….….……… 

  ……………………………………………………….…….…….………… 

หมายเลขโทรศพัท:์  …………………………………..… หมายเลขโทรสาร: …..………...…… 

อีเมล:   ………………………………………………..…….……………………… 

(2) จ านวนหุน้ท่ีถือครอง:  ……………………….… หุน้  ณ วนัท่ี ……….…………………………… 

(3) วาระท่ีเสนอ:  ……………………………………………………....……………………… 

  ……………………………………………………….……...……………… 

วตัถปุระสงค:์  ( )  เพื่อทราบ               ( )  เพื่อพิจารณา                ( )  เพื่ออนมุตัิ      

ขอ้เท็จจรงิและเหตผุล:  …………………………………………………………………...…………………… 

  …………………………………………………………………...…………………… 

  …………………………………………………………………...…………………… 

ความคิดเห็น:  …………………………………………………………………...…………………… 

  …………………………………………………………………...…………………… 

 

ลายมือชื่อ …………………………………………….. ผูถื้อหุน้ 

(                                                                       ) 

วนัท่ี ……………………….. 

หมายเหต ุ: 
1. ผูถื้อหุน้ตอ้งแนบหลกัฐานต่อไปนี ้

1.1 หลักฐานการถือหุ้น ได้แก่ หนังสือรับรองจากบริษัทหลักทรัพย์ หรือหลักฐานอื่นจากตลาดหลักทรัพย์ 
แห่งประเทศไทย หรือ บรษิัท ศนูยร์บัฝากหลกัทรพัย ์(ประเทศไทย) จ ากดั 

1.2 ในกรณีผูถื้อหุน้เป็นบคุคลธรรมดา จะตอ้งแนบส าเนาบตัรประจ าตวัประชาชน หรือบตัรประจ าตวัขา้ราชการ 
หรือใบขบัขี่ หรือหนงัสือเดินทาง หรือใบต่างดา้ว ที่ยงัไม่ไดห้มดอายุของผูถื้อหุน้ พรอ้มลงนามรบัรองความ
ถกูตอ้ง 
ในกรณีผูถื้อหุน้เป็นนิติบุคคล จะตอ้งแนบส าเนาหนงัสือรบัรองนิติบุคคลอายุไม่เกิน 3 เดือน ซึ่งรบัรองความ
ถูกตอ้งโดยบุคคลผูม้ีอ  านาจลงลายมือชื่อของนิติบุคคลนั้นๆ และส าเนาบตัรประจ าตวัประชาชน หรือบตัร
ประจ าตัวข้าราชการ หรือใบขับขี่ หรือหนังสือเดินทาง หรือใบต่างดา้ว ที่ยังไม่หมดอายุของผู้มีอ  านาจ  
ลงลายมือชื่อดงักล่าว พรอ้มลงนามรบัรองความถกูตอ้ง 

2. ในกรณีที่ผูถื้อหุน้หลายรายรวมกันเสนอระเบียบวาระการประชุม ผูถื้อหุน้ทุกรายตอ้งกรอก “แบบ ก” พรอ้มทัง้ 
ลงลายมือชื่อ โดยรวบรวมเป็นชดุเดียวกนัเพื่อจดัส่งใหบ้รษิัทฯ 
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แบบเสนอชื่อบคุคลเพื่อรับการพิจารณาเลือกตั้งเป็นกรรมการ 

(“แบบ ข”) 
 

(1) ชื่อ-นามสกลุ ของผูเ้สนอ:  ……………………………………………………….…………………… 

ที่อยู่:  ……………………………………………………….…………………… 

  ……………………………………………………….…………………… 

หมายเลขโทรศพัท:์  ……………………………………………………….…………………… 

หมายเลขโทรสาร:  ……………………………………………………….…………………… 

อีเมล:   ……………………………………………………….…………………… 

(2) จ านวนหุน้ท่ีถือครอง:  ……………………….… หุน้  ณ วนัท่ี ……………………..…………… 

 
ขา้พเจา้มีความประสงคข์อเสนอชื่อ (นาย / นาง / นางสาว) .............................................................................. 

เขา้รบัการพิจารณาเลือกตัง้เป็นกรรมการบรษิัท หาดทิพย ์จ ากดั (มหาชน) โดยบคุคลดงักล่าวใหค้วามยินยอม และรบัรอง
ว่าขอ้ความที่แจง้ไวใ้น “แบบขอ้มลูของบคุคลที่ไดร้บัการเสนอชื่อเพื่อรบัการพิจารณาเลือกตัง้เป็นกรรการ (“แบบ ค”) และ
เอกสารหลกัฐานประกอบท่ียื่นมาพรอ้มนี ้ถกูตอ้งและเป็นความจรงิทกุประการ 
 

ลายมือชื่อ …………………………………………….. ผูถื้อหุน้ 

(                                                                       ) 

วนัท่ี ……………………….. 

หมายเหต ุ: 
1. ผูถื้อหุน้ตอ้งแนบหลกัฐานดงันี ้

1.1 แบบขอ้มลูของบุคคลที่ไดร้บัการเสนอชื่อเพื่อรบัการพิจารณาเลือกตัง้เป็นกรรมการ (“แบบ ค”) ซึ่งบุคคลที่
ไดร้บัการเสนอชื่อไดก้รอกขอ้มลูครบถว้นแลว้ พรอ้มลงลายมือชื่อ 

1.2 หลักฐานการถือหุ้น ได้แก่ หนังสือรับรองจากบริษัทหลักทรัพย์ หรือหลักฐานอื่นจากตลาดหลักทรัพย์ 
แห่งประเทศไทย หรือ บรษิัท ศนูยร์บัฝากหลกัทรพัย ์(ประเทศไทย) จ ากดั  

1.3 ในกรณีที่ผูถื้อหุน้เป็นบคุคลธรรมดาจะตอ้งแนบส าเนาบตัรประจ าตวัประชาชน หรือบตัรประจ าตวัขา้ราชการ 
หรือใบขับขี่ หรือหนังสือเดินทาง หรือใบต่างดา้ว ท่ียังไม่หมดอายุของผูถื้อหุน้ พรอ้มลงนามรบัรองความ
ถกูตอ้ง 
ในกรณีผูถื้อหุน้เป็นนิติบุคคล จะตอ้งแนบส าเนาหนงัสือรบัรองนิติบคุคลอายุไม่เกิน 3 เดือน ซึ่งรบัรองความ
ถูกตอ้งโดยบุคคลผูม้ีอ  านาจลงลายมือชื่อของนิติบุคคลนั้นๆ และส าเนาบตัรประจ าตวัประชาชน หรือบตัร
ประจ าตัวข้าราชการ หรือใบขับขี่ หรือหนังสือเดินทาง หรือใบต่างดา้ว ที่ยังไม่หมดอายุของผู้มีอ  านาจ  
ลงลายมือชื่อดงักล่าว พรอ้มลงนามรบัรองความถกูตอ้ง   

2. ในกรณีที่ผู้ถือหุ้นหลายรายรวมกันเสนอชื่อบุคคลที่ไดร้ับการเสนอชื่อให้เข้าด ารงต าแหน่งกรรมการ ผู้ถือหุ้น  
ทกุรายตอ้งกรอก “แบบ ข” พรอ้มลงลายมือชื่อ โดยรวบรวมเป็นชดุเดียวกนัเพื่อจดัส่งใหบ้รษิัทฯ 
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แบบข้อมูลของบคุคลทีไ่ด้รับการเสนอชื่อเพื่อรับการพิจารณาเลือกตั้งเป็นกรรมการ 

(“แบบ ค”) 
 
 

1. ชื่อ-นามสกลุ: (ไทย) …………………………………..…………………………………………………… 

 (องักฤษ) …………………………………………………………………………..…………… 

2. วนัเดือนปีเกิด: …………………………….… อาย:ุ………………ปี  สญัชาติ: ….…….…………. 

3. เลขบตัรประชาชน: ……………………………………………..…......... บตัรหมดอาย:ุ …..………………………. 
(โปรดแนบส าเนาบตัรประจ าตวัประชาชน/ ส าเนาบตัรประจ าตวัขา้ราชการ/ ส าเนาหนงัสือเดินทาง พรอ้มรบัรองส าเนาถกูตอ้ง)  

4. สถานภาพ:  (   )  โสด                 (   )  สมรส                 (   )  หย่ารา้ง 

(1) ชื่อ-สกลุ คู่สมรส: ……………………………………..………………………………………..…...……. 

(2) บตุร/ธิดา……คน: 1. ……………………………………………………………………………………. 

 2. ………………………………………………………………………….…..……. 

5. ที่อยู่: ……………………………………………………………………………………………..….. 

 …………………………………………………………………………..…………………….. 

หมายเลขโทรศพัท:์ ……………………………………………………………………………………..………….. 

6. สถานท่ีท างานปัจจบุนั: ……………………………………………………………………………..……………......... 

 โทรศพัท:์ ……….………………...……. อีเมล: ……………...……………..……………. 

7. วฒุิการศกึษา (โปรดแนบส าเนาหลกัฐานการศกึษา พรอ้มรบัรองส าเนาถกูตอ้ง) 
ปี  สถานศกึษา  สาขาวชิา 

………………….  ……………………………………………………..  ……………………………………………. 

………………….  ……………………………………………………..  ……………………………………………. 

………………….  ……………………………………………………..  ……………………………………………. 

หลกัสตูรการฝึกอบรมหรือสมัมนาที่เก่ียวขอ้งกบัการเป็นกรรมการ: 
(1) ชื่อหลกัสตูร: ……………………………………………………………………………………………………... 

ผูจ้ดัหลกัสตูร: ………………………………………………………………………………….…………..………….. 

(2) ชื่อหลกัสตูร: .……………………………………………………………………………………….………......... 

ผูจ้ดัหลกัสตูร: ………………………………………………………………………………….…………..………….. 

8. ประวตัิการท างาน: (โปรดแนบประวตัิการท างาน-Curriculum Vitae พรอ้มรบัรองส าเนาถกูตอ้ง) 
ปี  บรษิัท  ต าแหน่ง 

……………….  ……………..…………………………….……  …………………………………………….. 

……………….  ……………..…………………………….……  …………………………………………….. 

……………….  ……………..…………………………….……  …………………………………………….. 

……………….  ……………..…………………………….……  …………………………………………….. 

……………….  ……………..…………………………….……  …………………………………………….. 

 

รูปถ่าย 
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9. การถือหุน้ใน บรษิัท หาดทิพย ์จ ากดั (มหาชน)  ณ วนัท่ี ……………………….. (วนัท่ีไดร้บัการเสนอชื่อ)  

หุน้สามญั ……………………….……… หุน้ 

ชื่อคู่สมรส: ……………….…...…………………………………… ถือหุน้ HTC จ านวน ……….……………….. หุน้ 

ชื่อบตุร (1): …………….…...…………………………….. อาย ุ…..ปี, ถือหุน้ HTC จ านวน ….……………….. หุน้ 

ชื่อบตุร (2): …………….…...…………………………….. อาย ุ…..ปี, ถือหุน้ HTC จ านวน ….……………….. หุน้ 

10. ประวตัิการฟ้องรอ้งหรือถกูฟ้องรอ้งด าเนินคดี  

………………………………………………………………………………………………………….…………………… 

………………………………………………………………………………………………………………….…………… 

11. การมีส่วนไดเ้สียทัง้ทางตรง และ/หรือ ทางออ้ม ในฐานะท่ีเป็นคู่สญัญากบับรษิัทฯ บรษิัทย่อย และบรษิัทรว่ม  
(ในกรณีที่มีส่วนไดเ้สียโดยตรงหรือโดยออ้ม โปรดระบลุกัษณะของกิจกรรมและลกัษณะส่วนไดเ้สียพรอ้มระบมุลูคา่ของ
รายการ)  
………………………………………………………………………………………………………….…………………… 

………………………………………………………………………………………………………………….…………… 

12. การถือหุน้ หรือรว่มเป็นกรรมการในบรษิัทย่อย บรษิัทรว่ม บรษิัทท่ีเก่ียวขอ้ง (ในกรณีที่มีการถือหุน้ โปรดระบชุื่อบรษิัท 
จ านวนหุน้ท่ีถือ คิดเป็นรอ้ยละของจ านวนหุน้ท่ีมีสิทธิออกเสียง หรอืในกรณีที่เป็นกรรมการ โปรดระบชุื่อบรษิัท) 
………………………………………………………………………………………………………….…………………… 

………………………………………………………………………………………………………………….…………… 

13. การถือหุน้ หรือการเขา้รว่มเป็นหุน้ส่วนในหา้งหุน้ส่วน หรือเป็นกรรมการของบรษิัทท่ีประกอบกิจการอนัมีสภาพ 
อย่างเดยีวกนั และเป็นการแขง่ขนักบักิจการของบรษิัทฯ และ/หรือ บรษิัทย่อย (โปรดระบชุื่อหา้งหุน้ส่วน/ ชื่อบรษิัท  
จ านวนหุน้ท่ีถือคิดเป็นรอ้ยละของจ านวนหุน้ท่ีมีสิทธิออกเสียง และประเภทธุรกิจที่ด  าเนินการ) 
………………………………………………………………………………………………………….…………………… 

………………………………………………………………………………………………………………….…………… 

 
ขา้พเจา้ (นาย/นาง/นางสาว) ............................................ .................................... รบัทราบและใหค้วามยินยอมในการ
ถูกเสนอชื่อ เพื่อรบัการพิจารณาเลือกตัง้เป็นกรรมการ และขอรบัรองว่าขอ้มลูของขา้พเจา้ขา้งตน้นีถู้กตอ้ง ครบถว้น และ
เอกสารหลกัฐานท่ียื่นมาพรอ้มนีเ้ป็นความจรงิทกุประการ พรอ้มกนันี ้ขา้พเจา้ขอรบัรองว่าขา้พเจา้เป็นผูม้ีคณุสมบตัิ และไม่
มีลกัษณะตอ้งหา้มตามที่ก าหนดโดยกฎหมายว่าดว้ยบริษัทมหาชนจ ากดั กฏหมายว่าดว้ยหลกัทรพัยแ์ละตลาดหลกัทรพัย ์
ประกาศของหน่วยราชการท่ีก ากบัดแูล นโยบายบรรษัทภิบาลและการพฒันาเพื่อความยั่งยืนของบรษิัทฯ รวมทัง้หลกัเกณฑ์
อื่นๆ ที่เก่ียวขอ้ง   
 

ลายมือชื่อ …………………………………………….. บคุคลที่ไดร้บัการเสนอชื่อ 

(                                                                       ) 

วนัท่ี ……………………….. 


